
• Connaître l’historique de la RSE et en mesurer les enjeux 
• Définir le cadre juridique et normatif de cette responsabilité
• Connaître et comparer les différents labels RSE

Introduction à la RSE • 2 jours 

PROGRAMME

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES

PRE-REQUIS

PUBLIC CONCERNE

● Collaborateurs d’entreprises intégrant la RSE dans leur 
stratégie

● Consultants souhaitant donner un premier niveau de 
conseil à leurs clients dans leur démarche RSE

Cette formation peut être accessible aux personnes en 
situation de handicap. Nous consulter.

Accueil, objectifs et programme, positionnement et besoins 
des participants

Contexte et enjeux de la RSE
• Historique de la RSE
• Causes et conséquences du changement climatique
   

Développement durable et RSE
• Les objectifs de développement durable
• RSE et norme ISO 26000

Focus norme ISO 26000 et labels
• Construction de la norme
• Thématiques : gouvernance, les parties prenantes
• Les labels, comment s’y retrouver

Auto-diagnostic RSE
• Avoir un premier aperçu des enjeux RSE de sa structure

La réglementation de la RSE
• La réglementation extra-financière
• La réglementation sociale et environnementale
• Green Washing

Statistiques sur les pratiques RSE
• Pourquoi s’engager dans une démarche RSE
• Budget et coûts d’une démarche RSE 

Synthèse de la formation, évaluation des acquis, tour de 
table final, satisfaction des participants

Tarif : nous consulter

 

• Être impliqué(e) de par ses fonctions dans le 
déploiement d’une démarche RSE pour des clients 
ou pour sa propre activité

• Durée : 14  heures 
• Formation sur une journée ou deux demi-journées
• Formation en inter ou intra
• Dates : nous consulter

Formation en présentiel chez Clareo ou dans votre entreprise 
et/ou à distance 

MODALITES ET DELAIS D'ACCÈS

FORMATEUR·TRICE

• Formateur·trice RSE auprès de différents publics, 
notamment des chefs d’entreprises

• Animateur·trice de la Fresque du Climat
• Auditeur·trice qualité certifiée par l’AFNOR
• Expert·e en démarche qualité

EVALUATION
• Mise en pratique opérationnelle des outils et méthodes 

enseignées
• Questionnaire de satisfaction à l’issue de la formation
• Attestation de formation des acquis pendant la 

formation

MÉTHODES ET MOYENS PÉDAGOGIQUES
• Apports de connaissances et mise à disposition d’outils 

opérationnels
• Moyens : ppt détaillé, outils opérationnels présentés

LIEU DE FORMATION

Formation en présentiel et/ou à distance

Cette formation peut être prise en charge par votre OPCO. Nous consulter.
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